
 

 

Servicemitarbeiter/in in leitender Funktion m/w/d für vietnamesisches 
Restaurant Jaadin 
 

Im Herzen von Schwabing, mitten im Stadtviertel Schwabinger Tor, interpretieren wir 
vietnamesische Gastronomie-Kultur neu. Wir sind ein Familienbetrieb, in dem drei 
Generationen jeden Tag ihr Bestes geben, um unseren Gästen eine schöne Zeit bei uns zu 
bereiten. 

Wie in Vietnam üblich, gilt bei uns: Sharing is caring! Alle Gerichte werden in die Tischmitte 
gestellt und jeder kann von allem probieren. So entstehen abwechslungsreiche 
Geschmackserlebnisse und ein lebendiges Miteinander am Tisch. 

Ein besonderes Highlight sind unsere Grillstationen, die direkt in die Tische eingelassen 
sind, sowie unsere gemütlichen Separées, die viel Raum für private Abende bieten. Darüber 
hinaus ist das Jaadin eine beliebte Eventlocation für Hochzeiten, Geburtstage und 
Firmenfeiern. 

Bei uns erwartet Sie ein familiäres Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen, einem 
wertschätzenden Miteinander und der Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen. Als Teil 
unseres Teams übernehmen Sie Verantwortung und gestalten gemeinsam mit uns die 
Weiterentwicklung unseres Restaurants aktiv mit. 

Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag in einem modernen 
gastronomischen Umfeld, spannende Veranstaltungen und ein motiviertes Team, das 
Gastfreundschaft mit Leidenschaft lebt. 

Setzen Sie gemeinsam mit uns neue Maßstäbe und werden Sie Teil unseres Teams! 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Servicemitarbeiter/in in leitender 
Funktion (m/w/d). 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Restaurantleitung bei der Organisation und Sicherstellung 
eines reibungslosen Betriebsablaufs im Tagesgeschäft  

• Gastgeberrolle: herzliche Begrüßung, Betreuung und kompetente Beratung 
unserer Gäste zu Speisen, Getränken sowie der Wein-, Champagner- und Sake-
Karte  

• Aufnahme von Bestellungen, Servieren von Speisen und Getränken sowie 
selbstständiges Bonieren und Kassieren  

• Aktiver Zusatzverkauf zur Steigerung des Umsatzes  

• Sicherstellung und Kontrolle der Einhaltung von Hygiene-, Qualitäts- und 
Servicestandards sowie eines einwandfreien Erscheinungsbildes des Restaurants  



• Führung, Motivation und Einarbeitung des Serviceteams sowie Durchführung 
von täglichen Servicebesprechungen und Schulungen  

• Unterstützung bei der Personaleinsatzplanung und Organisation der 
Serviceabläufe  

• Mitwirkung bei administrativen Aufgaben wie Bestellungen, Inventuren, Pflege 
der Gästedatenbank und des Kassensystems  

• Unterstützung bei der operativen Planung, Vorbereitung und Durchführung von 
Veranstaltungen  

• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit Küche, Bar und Event-Team  

• Ansprechpartner/in für organisatorische und operative Belange im Restaurant  

• Unterstützung bei der Optimierung von Arbeitsabläufen und Serviceprozessen  

• Mitverantwortung für die Einhaltung wirtschaftlicher Kennzahlen im F&B-
Bereich 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung in der Gastronomie oder Hotellerie wünschenswert 

• Erste Berufserfahrung in einer verantwortungsvollen Position (z. B. Schichtleitung, 
Supervisor oder stellvertretende Leitung) 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Vietnamesischkenntnisse 
wünschenswert 

• Freude am Umgang mit Gästen sowie ein hohes Maß an Service- und 
Qualitätsbewusstsein 

• Vorbildliche Umgangsformen, gepflegtes Erscheinungsbild und positive 
Ausstrahlung 

• Teamgeist, Kommunikationsstärke und Organisationstalent 

 

Wir bieten Ihnen 

• Einen abwechslungsreichen und spannenden Arbeitsplatz am Schwabinger Tor 

• Ein familiäres, inhabergeführtes und etabliertes Gastronomieunternehmen 

• Individuelle Weiterentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

• Attraktive, leistungsgerechte Vergütung 

• Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und aktiv am Erfolg des Restaurants 
mitzuwirken 

Sie haben das gewisse Etwas, sind dienstleistungsorientiert, qualitätsbewusst, eigeninitiativ 
und neugierig? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen! 



Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse in einem 
Dokument inkl. Gehaltsvorstellung) mit möglichem Eintrittstermin zu Händen des 
Geschäftsführerin Kim Stubbe per E-Mail an: hello@jaadin.de oder kontaktieren Sie uns 
unter 0162-2989310. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Jaadin 
Leopoldstr. 158 
80804 München 
jaadin.de 
 

http://www.jaadin.de/

